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LIETUVOS AGRARINIU IR MISKU MOKSLU CENTRO
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL LAMMC DARBUOTOJU DARBO ORGANIZAVIMO
2020 m. kovo 16 d. Nr. CV-1-3 +

Atsizvelgdamas j Pasaulio sveikatos organizacijos paskelbtg koronaviruso (COVID-19)
pandemija, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. vasario 26 d. nutarimu Nr.
152 ,,D¢l valstybes lygio ekstremalios situacijos paskelbimo", kuriuo paskelbta valstybés lygio
ekstremalioji padétis dél naujojo koronaviruso (COVID-19) plitimo grésmés, Lietuvos
Respublikos civilinés saugos jstatymo 4 straipsnio 2 dalimi ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2020 m. kovo 12 d. posedyje priimtu nutarimu, 2020 m. kovo 14 d. Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimu Nr. 207 ,,Dél karantino Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo* nuo
2020 m. kovo 16 d. iki kovo 30 d. 24 val. jsakau:

1. LAMMC padaliniy vadovams / skyriy, laboratorijy, grupiy vedéjams:

1.1. uztikrinti operatyvy ir nepertraukiamg padaliniui priskirty funkcijy vykdyma;

1.2. darbuotojui prasant sudaryti galimybe dirbti gyvenamosios vietos adresu nuotoliniu
budu, i§skyrus atvejus, kai to padaryti negalima dél darbo pobudzio;

1.3. darbuotojui prasant suteikti kasmetines atostogas;

1.4. sudaryti darbo sglygas pavaldiems darbuotojams, dirbantiems nuolatinéje darbo vietoje:
neorganizuoti masiniy susiblirimy, informuoti padalinio darbuotojus, jog vengty artimo Zmoniy
kontakto, daznai védinty patalpas, laikytysi kity sveikatos apsaugos ministro nustatyty
rekomendacijy.

2. Darbuotojams:

2.1. dirbantiems nuolatingje darbo vietoje vengti didesniy susibiirimy ir fiziniy kontakty;

2.2. kuriems priskirtos darbo funkcijos ar jy dalis atliekama nuotoliniu biadu, padalinio
vadovo nurodymu, esant biitinumui, privaloma per 2 val. atvykti j darbo vieta;

2.3. Darbuotojy, dirban¢iy nuotolinj darba, darbo laikas sutampa su darbo laiku, nustatytu jstaigos
vidaus tvarkos taisyklese, arba, jeigu darbuotojas dirba kitu nustatytu darbo laiku - darbo laikas sutampa
su nustatytu kitu laiku. Nuotoliniu budu atliekamo darbo laikas Zymimas jprastine tvarka darbo laiko
apskaitos Ziniaras¢iuose.

2.4. Nuolatinio darbo vietoje, nuolat tikrinti savo tarnybinio elektroninio pasto déZute ir
operatyviai atsakyti j elektroninius laiSkus bei j skambuc¢ius mobiliojo rysio telefonu, laiku atlikti
darbg ir paskirtas uzduotis;

2.5. darbo nuotoliniu biidu vieta ir naudojamos asmeninés darbo priemonés (jei tokios
naudojamos) turi atitikti darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimus, o naudojantis
informaciniy technologijy priemonémis turi buti uZtikrintas informaciniy technologijy ir
kibernetinio saugumo reikalavimy laikymasis;

3. AtSaukti suplanuotus susirinkimus, susitikimus bei renginius, i§skyrus organizuojamus
nuotoliniu badu.

4. Stabdyti visas darbuotojy uZsienio tarnybines komandiruotes nurodytam laikotarpiui (dél
svarbiy komandiruo¢iy informuoti direktoriy ar direktoriaus pavaduotojus).

Isakyma elektroniniu pastu i$siysti visiems Centro darbuotojams.
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