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LIETUVOS AGRARINIU IR MISKU MOKSLU CENTRO
MOKSLO DARBUOTOJU, DIRBANCIU ZEMES UKIO MOKSLU SRITYJE,
MINIMALIU KVALIFIKACINIU PAREIGYBIU REIKALAVIMU APRASAS

1. Mokslo darbuotojy minimaliy kvalifikaciniy pareigybiy reikalavimy aprasas (toliau —
ApraSas) reglamentuoja privalomus minimalius kvalifikacinius reikalavimus asmenims, vieSo
konkurso budu siekiantiems eiti Lietuvos agrariniy ir misky moksly centro (toliau — LAMMC)
mokslo darbuotojy, dirban¢iy Zemés tikio moksly srityje, pareigas ir dalyvaujantiems eilinéje arba
neeilin€je atestacijoje.

Sis dokumentas parengtas vadovaujantis 2009 m. balandZio 30 d. Lietuvos Respublikos
Mokslo ir studijy jstatymu Nr. XI-242, 2021 m. sausio 29 d. Lietuvos mokslo tarybos nutarimu Nr.
V-61 ,,D¢l minimaliy kvalifikaciniy valstybiniy mokslo ir studijy institucijy mokslo darbuotojy
pareigybiniy reikalavimy apraso patvirtinimo* ir LAMMC jstatais.

Vykdant konkursg mokslo darbuotojy pareigoms uzimti arba atestacijg, mokslo darbuotojy
kvalifikacija vertinama pagal $iuos pagrindinius kriterijus:

1.1. Mokslo straipsnius, paskelbtus mokslo zurnale, kuris Clarivate Analytics Web of Science

(toliau — WoS) duomeny bazéje paskelbimo metu buvo atitinkamos Zurnaly grupés
pirmajame, antrajame arba treCiajame kvartilyje (Q1-Q3) (toliau — tarptautiniai mokslo
leidiniai), ir mokslo straipsnius auksto lygio tarptautiniuose mokslo leidiniuose, kurie
WoS duomeny bazéje yra priskirti atitinkamos moksly grupés pirmajam (Q1) arba
antrajam (Q2) kvartiliui (toliau — auksto lygio tarptautiniai mokslo leidiniai);

1.2. patentus, uzregistruotus Europos patenty biure (EPO — European Patent Office), Jungtiniy
Amerikos Valstijy patenty ir prekiy Zenkly biure (USPTO — United States Patent and
Trademark Office) arba Japonijos patenty biure (JPO — Japan Patent Office);

1.3. augaly arba gyviiny veisles, pra¢jusias tarptauting ekspertize Europos centralizuotuose
centruose (pateikti Reports on Technical Examination of the DUS Testing);

1.4. mikroorganizmy kamienus, jregistruotus Pasaulio intelektinés nuosavybés organizacijos
(World Intectual Property Organization) registruose ir turincius registracijos pazyma;

1.5. mokslo leidyklose isleistas mokslo monografijas, knygas, vadovélius arba jy dalis;

1.6. mokslinius tyrimus ir eksperimentinés plétros darbus, atitinkancius Frascati vadovo
Kriterijus;

1.7. mokslo daktary rengimg arba vadovavimg podoktorantiiros stazuotojams;

1.8. mokslo rezultaty sklaidg (pateikima jvairiuose mokslo renginiuose, leidiniuose ir kt.) bei
populiarinimo veiklg ir kitus Salies tikio, kultiros ir visuomenés raidai svarbius darbus.

2. Nustatomi Sie minimalas kvalifikaciniai reikalavimai asmenims, siekiantiems dalyvauti
konkurse eiti mokslo darbuotojy pareigas:
2.1. j vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti mokslininkai, kurie jvykdé
visus §iuos reikalavimus:

2.1.1. i8 viso paskelbé ne maziau kaip 18 mokslo straipsniy tarptautiniuose mokslo
leidiniuose (3 mokslo straipsniai gali buiti pakeisti pagal 4.3 punkta);

2.1.2. per pastaruosius penkerius metus paskelbé ne maziau kaip 5 mokslo straipsnius
tarptautiniuose mokslo leidiniuose, i§ jy ne maziau kaip 3 auksto lygio
tarptautiniuose mokslo leidiniuose;

2.1.3. vadovavo moksliniams tyrimams, eksperimentinés arba technologinés plétros
darbams ir bent vienam doktorantui ir/ar podoktorantiiros stazuotojui;
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2.1.4. vykdé ne maziau kaip 10 ugdomosios arba mokslo sklaidos veikly (skaité
mokslinius pranesimus nacionalinése ir/ar tarptautinése konferencijose, skelbé
mokslo populiarinimo straipsnius, buvo nacionaliniy ir/ar tarptautiniy organizacijy
nariai ir kt.).

2.2.j vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti mokslininkai, kurie jvykdé
visus Siuos reikalavimus:

2.2.1. i8 viso paskelbé ne maziau kaip 9 mokslo straipsnius tarptautiniuose mokslo
leidiniuose (2 mokslo straipsniai gali baiti pakeisti pagal 4.3 punktg);

2.2.2. per pastaruosius penkerius metus paskelbé ne maziau kaip 3 mokslo straipsnius
tarptautiniuose mokslo leidiniuose, i§ jy ne maziau kaip 2 aukSto lygio
tarptautiniuose mokslo leidiniuose;

2.2.3. dalyvavo vykdant tarptautinius arba nacionalinius MTEP ar MTEPI projektus,
arba vadovavo doktorantui ar podoktorantiiros stazuotojui;

2.2.4. vykdé ne maziau kaip 5 ugdomasias arba mokslo sklaidos veiklas (skaité
mokslinius praneSimus nacionalinése ir/ar tarptautinése konferencijose, skelbé
mokslo populiarinimo straipsnius, buvo nacionaliniy ir/ar tarptautiniy organizacijy
nariai ir kt.).

2.3. i mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti mokslininkai, kurie i§ viso paskelbé ne
maziau kaip 3 mokslo straipsnius tarptautiniuose mokslo leidiniuose, i$ jy ne maziau kaip
2 per pastaruosius penkerius metus; atliko mokslinius tyrimus ir eksperimentinés arba
technologinés plétros darbus; atliko mokslo populiarinimo arba profesinio informavimo
darbus;

2.4. i jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas gali pretenduoti asmenys, turintys magistro
kvalifikacinj laipsnj arba jam prilyginta aukstaji iSsilavinimg ir atliekantys mokslinius
tyrimus;

2.5. su asmeniu, antrg kartg i§ eilés laiméjusiu konkursg toms pacioms mokslo darbuotojo
pareigoms eiti, sudaroma neterminuota darbo sutartis §ioms pareigoms eiti. Sis asmuo
atestuojamas kas penkeri metai. Su neatestuotu darbuotoju darbo sutartis nutraukiama.

Nustatomi Sie minimalais kvalifikaciniai reikalavimai atestuojamiems asmenims,

siekiantiems eiti mokslo darbuotojy pareigas:

3.1. vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigoms atestuojami mokslininkai, kurie vadovavo
bent vienam sékmingam mokslo daktaro disertacijos parengimui arba podoktorantiiros
stazuotojui ir per pastaruosius penkerius metus LAMMC vardu paskelbé ne maziau kaip
5 mokslo straipsnius tarptautiniuose mokslo leidiniuose, i§ jy ne maziau kaip 3 auksto
lygio tarptautiniuose mokslo leidiniuose, vadovavo moksliniams tyrimams,
eksperimentinés arba technologinés plétros darbams, vykdé ne maziau kaip 5 ugdomasias
arba mokslo sklaidos veiklas (skait¢é mokslinius praneSimus nacionalinése ir/ar
tarptautinése konferencijose, skelbé mokslo populiarinimo straipsnius, atstovavo
LAMMC nacionalinése ir/ar tarptautinése mokslo organizacijose ir kt.);

3.2. vyresniojo mokslo darbuotojo pareigoms atestuojami mokslininkai, kurie vadovavo
(vadovauja) bent vienam doktorantui arba podoktorantiiros stazuotojui ir per pastaruosius
penkerius metus LAMMC vardu paskelbé ne maziau kaip 3 mokslo straipsnius
tarptautiniuose mokslo leidiniuose, i§ jy ne maziau kaip 2 auks$to lygio tarptautiniuose
mokslo leidiniuose, vadovavo mokslo tyrimams, eksperimentinés arba technologinés
plétros darbams, vykdé ne maziau kaip 3 ugdomasias arba mokslo sklaidos veiklas (skaité
mokslinius praneSimus nacionalinése ir/ar tarptautinése konferencijose, skelbé mokslo
populiarinimo straipsnius, atstovavo LAMMC nacionalinése ir/ar tarptautinése mokslo
organizacijose ir kt.);

3.3. mokslo darbuotojo pareigoms atestuojami mokslininkai, kurie per pastaruosius
penkerius metus LAMMC vardu paskelbé ne maziau kaip 3 mokslo straipsnius
tarptautiniuose mokslo leidiniuose, i$ jy ne maziau kaip 1 auksto lygio tarptautiniame
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mokslo leidinyje, vykdé mokslo tyrimus ir eksperimentinés plétros darbus, atliko mokslo
populiarinimo arba profesinio informavimo darbus;

3.4. jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigoms atestuojami asmenys, atliekantys mokslo
tyrimus ir per pastaruosius penkerius metus LAMMC vardu paskelbg 1 straipsnj
tarptautiniame mokslo leidinyje;

3.5. atestacijos metu vertinami tik LAMMC prieskyra turintys mokslo straipsniai. Jei asmuo
viename mokslo straipsnyje nurodo kelias prieskyras, jskaitoma proporcingai prieskyry
skaiCiui sumazinta straipsnio dalis.

Baigiamoji dalis

4.1. Mokslo darby bei eksperimentinés plétros reik§minguma ir pretendento asmeninj indélj
vertina LAMMC Mokslo tarybos sudaryta Atestacijos-konkurso komisija.

4.2. Nepaskelbti, bet jau priimti spaudai mokslo straipsniai gali bati jskaitomi tik esant
leidinio redakcijos patvirtinimui.

4.3. Darbai, kurie gali bati prilyginami mokslo straipsniams tarptautiniuose leidiniuose:
4.3.1. Patentai, uzregistruoti Europos patenty biure (EPO — European Patent Office),

Jungtiniy Amerikos Valstijy patenty ir prekiy Zenkly biure (USPTO — United
States Patent and Trademark Office) arba Japonijos patenty biure (JPO — Japan
Patent Office) (pateikiami registracijg jrodantys dokumentai), augaly arba gyviny
veislés, praéjusios tarptauting ekspertiz¢ Europos centralizuotuose centruose
(pateikti Reports on Technical Examination of the DUS Testing) ir
mikroorganizmy kamienai, jregistruoti Pasaulio intelektinés nuosavybés
organizacijos (World Intectual Property Organization) registruose bei turintys
registracijos pazyma; vienas patentas, veislé arba mikroorganizmy kamienas
prilyginami 1 straipsniui tarptautiniuose mokslo leidiniuose.

4.3.2. Vadovavimas nacionaliniams ir/ar tarptautiniams MTEP arba MTEPI projektams,
kuriy verté ne mazesné nei 300 tukst. Eur; vienas projektas prilyginamas 1
straipsniui tarptautiniuose mokslo leidiniuose.

4.4.D¢l konkreciy mokslo darby prilyginimo mokslo straipsniams tarptautiniuose mokslo
leidiniuose sprendzia LAMMC Mokslo tarybos sudaryta Atestacijos-konkurso komisija.

4.5. Jeigu atestacijos metu nustatoma, kad mokslo darbuotojas neatitinka jo pareigybés
kvalifikaciniy reikalavimy, toks asmuo atleidziamas i$§ pareigy jstatymy nustatyta tvarka.

4.6. LAMMC mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikaciniai reikalavimai jraSomi i atitinkama
kiekvieno mokslo darbuotojo pareigybés aprasyma.

4.7. Mokslo darbuotojams, kurie per pastaruosius 5 metus buvo néstumo ir gimdymo, tévystés
arba vaiko priezitiros atostogose, laikotarpis, per kurj reikia paskelbti mokslo darbuotojo
pareigybei uzimti reikalingg mokslo darby skaiciy, yra pailginamas tokiy atostogy trukme.

4.8. Siame apra$e nustatyti minimaliis kvalifikaciniai pareigybiy reikalavimai jsigalioja 2025
m. sausio 1 dieng. Jie taikomi mokslo darbuotojus priimant j naujas pareigybes ar juos
atestuojant pasibaigus buvusiai kadencijai.




